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Klausurtagung des erweiterten Landesvorstandes der CDU Schleswig-Holstein
Sonnabend, 12. September 2015 | 10.00 - 16.00 Uhr | Altes Stahlwerk | Neumiinster

Beschluss

Flichtlingen helfen

Asylmissbrauch
bekampfen
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Fliichtlingen helfen - Asylmissbrauch bekdmpfen

Deutschland erlebt zurzeit mit der Ankunft von bisher fast 500.000 Fliichtlingen die gréf3te
Herausforderung seit der deutschen Wiedervereinigung. Bis zum Jahresende ist mit weit
tiber 800.000 Fluchtlingen zu rechnen. In Schleswig-Holstein wird die Zahl von 3.900 im
Jahr 2013 auf 25.000 - 30.000 in diesem Jahr steigen.

Der Schutz von Menschen, die aus ihrer Heimat vor Verfolgung und Tod fliehen, ist eine
humanitdre Verantwortung zu der sich die CDU Schleswig-Holstein ausdriicklich bekennt.

Begleitet wird dies von groRer Hilfsbereitschaft und Solidaritat mit politisch Verfolgten
und Kriegsfliichtlingen aus aller Welt. Die groBe Aufnahmebereitschaft unserer Gesell-
schaft zeigt sich durch den aullerordentlichen Einsatz und die Unterstiitzung durch viele
ehrenamtliche Helfer.

Die CDU Schleswig-Holstein spricht den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den
Verwaltungen der Hilfsorganisationen und allen ehrenamtlich engagierten Helfern in den
Kommunen und den Erstaufnahmeeinrichtungen ihren Dank fiir die groRartige Unter-
stlitzung bei der Betreuung und Aufnahme dieser Menschen aus. Patenschaften, Sprach-
kurse, Begleitung bei Behdrdengdngen und Arztbesuchen sowie Geld- und Sachspenden
zeigen die groRe Bereitschaft unserer Burgerinnen und Biirger, ihren Beitrag zu leisten.

So gelingt es, mit einer groRBen gesellschaftlichen Kraftanstrengung fiir die Aufnahme der
Fliichtlinge zu sorgen. Zusétzlich gilt es, Sorgen und Angste in der Bevdlkerung angesichts
dieser Entwicklung ernst zu nehmen. Nur so kénnen wir die hohe Aufnahmebereitschaft in
der Gesellschaft erhalten. Eine Auspragung der Willkommenskultur, die nicht nur das Ziel
hat, die Integration rechtmaRiger Ankédmmlinge zu gestalten, sondern unsere Gesellschaft
zu verandern, lehnen wir ab. Grundgesetz, Freiheitsrechte, Gleichberechtigung, Trennung
von Staat und Religion und der Rechtsstaat sind Werte, die fiir uns nicht in Frage gestellt
werden.

Wir stellen jedoch auch fest, dass das Ehrenamt und unsere Kommunen zunehmend mit
der Aufnahme und Betreuung der Fliichtlinge und Asylbewerber tberfordert sind. Auch
die Landesverwaltung ist an ihren Grenzen angekommen. Angesichts steigender Aufgaben
der Polizei — auch im Fliichtlingsbereich — muss der Personalabbau beendet werden. Die
Polizei braucht mehr, nicht weniger Personal. Der jetzige Zustand kann keine Dauerldsung
sein. Dies gilt insbesondere deshalb, da noch immer ein Drittel der Menschen, die bei uns
Asyl beantragen, aus Staaten, in denen es weder Krieg noch Vertreibung gibt, kommen.
Die fur diese Menschen notwendigen Anstrengungen und Mittel fehlen bei der Betreuung
und Integration der Kriegsfliichtlinge und politisch Verfolgten.

Die Grol3e Koalition im Bund hat in dieser Situation Verantwortungsbewusstsein gezeigt
und ein MaRBnahmenpaket vereinbart, mit dem die Lage entscharft werden soll. Dazu ge-
héren MaRnahmen zur Bekdmpfung der Fluchtursachen und zur Stabilisierung der Nach-
barldnder, Initiativen fiir gemeinsame europdische Verantwortung sowie eine deutliche
Unterstiitzung des Bundes fiir Linder und Kommunen.
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Die CDU Schleswig-Holstein erwartet von der Europdischen Union und ihren Mitglieds-
staaten, die aktuelle Herausforderung als gemeinsame Aufgabe anzunehmen. Hier ist
europdische Solidaritdt gefordert, wie Deutschland sie bei anderen Aufgaben auch gezeigt
hat.

Der Schliissel zum Erfolg in Deutschland liegt in der konsequenten Unterscheidung
zwischen denjenigen Fliichtlingen, die aus Burgerkriegslandern oder vor Verfolgung aus
Angst um Leib und Leben geflohen sind, und denjenigen, die aus sicheren Herkunfts-
staaten, in denen es keine Verfolgung gibt, kommen, weil sie sich bei uns eine bessere
wirtschaftliche Lebensperspektive erhoffen.

Die CDU Schleswig-Holstein unterstiitzt das von der GrofRen Koalition verabredete
MaRnahmenprogramm. Wir erwarten jetzt von der Landesregierung, dass die vereinbarten
MaRnahmen auch umgesetzt werden und von der Landesregierung im Bundesrat
unterstiitzt werden.

Die CDU Schleswig-Holstein unterstiitzt alle MaRnahmen zur besseren Aufnahme und
Integration von Fliichtlingen mit guter Bleibeperspektive. Deutschunterricht vom ersten
Tag an, frihestmogliche Arbeitsaufnahme und Einbeziehung in unsere Gesellschaft sind
dafiir entscheidend. Asylbewerber mit geringer oder gar keiner Bleibeperspektive miissen
in schnellen Verfahren Klarheit bekommen und wieder nach Hause gebracht werden. Der
Zuzug weiterer Asylbewerber ohne Bleibeperspektive muss reduziert werden. Dazu gehort
auch die Anerkennung aller Staaten des West-Balkans als sichere Herkunftsstaaten.

Inakzeptabel sind die kriminellen Machenschaften von Schleuserbanden. Sie setzen aus
Profitgier massenweise Menschenleben aufs Spiel. Die CDU Schleswig-Holstein erwartet
entschlossenes Handeln gegen diese Banden.

Die CDU Schleswig-Holstein legt mit ihrem MalRnahmenprogramm konkrete Vorschldage
vor, mit denen wir Fliichtlingen helfen und zugleich Asylmissbrauch bekampfen werden.

Im Einzelnen fordert die CDU Schleswig-Holstein:
I. fiir alle Asylbewerber:

> die schnelle Schaffung von ausreichenden Unterbringungskapazitdten in Erstauf-
nahmeeinrichtungen, um eine Verweildauer von mindestens 8 Wochen zu erreichen.

> schnelle Asylverfahren durch deutliche Aufstockung des Personals im Bundesamt fiir
Migration und Fliichtlinge (BAMF), aber auch bei den Verwaltungsgerichten des
Landes.

> eine angemessene Personalerweiterung in den fiir Fliichtlingsbetreuung relevanten
Bereichen, z.B. in den Schulen und bei der Polizei. Dabei kann auch eine Initiative zur
Reaktivierung von Ruhestandsbeamtinnen und —-beamten helfen.
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in Erstaufnahmeeinrichtungen soweit wie moglich Bargeld durch Sachleistungen zu
ersetzen.

Flichtlingen in den Erstaufnahmeeinrichtungen und in Gemeinschaftsunterkiinften
der Kommunen zu ermdglichen, beim Betrieb der Einrichtungen mitzuhelfen. Ent-
gegenstehende birokratische Hemmnisse sind zu beseitigen.

die Aussetzung aller unnétigen landesrechtlichen Hemmnisse und Hindernisse zur
Schaffung neuer Unterkiinfte, z.B. im Rahmen des Bauordnungsrechtes.

beim Ministerium fiuir Inneres und Bundesangelegenheiten eine ressortiibergreifende
Zustandigkeit zur Erfassung und Buindelung aller fiir die weiteren Planungen not-
wendigen Daten ( Bsp.: zu erwartende und vorhandene Zahl und Alter der Fliichtlings-
kinder, vorhandene und bendtigte Unterbringungsméglichkeiten in den Kommunen,
etc.)

die Abordnung von Beamten und Beamtinnen der Landesverwaltung in die Landesauf-
nahmebehdrde, um den erhéhten Personalbedarf zu decken. Diese Unterstiitzung darf
nicht nur von einzelnen Verwaltungszweigen, z.B. der Polizei erwartet werden.

sicher zu stellen, dass alle Asylbewerber bei ihrer Ankunft ausreichend medizinisch
untersucht werden und Menschen mit schweren oder ansteckenden Krankheiten nicht
ohne gesonderte medizinische Uberpriifung und Abstimmung mit der aufnehmenden
Kommune auf die Kommunen verteilt werden.

dass in allen Erstaufnahmeeinrichtungen unseres Landes medizinisches Fachpersonal
auch an den Wochenenden und nachts vor Ort ist.

dass nachts und an den Wochenenden in allen Erstaufnahmeeinrichtungen aus-
reichende Betreuung sichergestellt ist. Dies kann nicht allein durch Wachpersonal
geleistet werden.

regionale Kompetenzzentren fiir unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge.

ausreichende Fortbildungsmoglichkeiten fiir ehrenamtliche Helfer und Helferinnen.

1. fiir Asylbewerber mit guten Aussichten auf ein Bleiberecht:

>

Sprachkurse bereits in der Erstaufnahmeeinrichtung vom ersten Tag an.

die Kldrung beruflicher und schulischer Qualifikation vor der Verteilung in die
Kommunen

dass die Kreise und kreisfreien Stadten dabei unterstiitzt werden, gemeinsam mit der
Bundesagentur flir Arbeit, fur arbeitsfahige Asylbewerber ein Eingliederungskonzept in
den Arbeitsmarkt zu erstellen.
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dass in Abstimmung mit den Hochschulen, mit Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-
vertretungen sowie der Bundesagentur fiir Arbeit Modelle entwickelt werden, wie im
Ausland erworbene Ausbildungs- und Studienleistungen ganz oder teilweise ange-
rechnet werden kdnnen, damit Fliichtlinge ihre begonnene Ausbildung in Schleswig-
Holstein fortsetzen kdnnen.

dass die Ausbildung der Lehrkrafte fiir Deutsch als Zweitsprache (DaZ) deutlich
ausgebaut wird und dass insbesondere Lehrkrédfte mit Migrationshintergrund motiviert
werden, als DaZ-Lehrkraft tatig zu sein.

dass volljahrigen Fluchtlingen der Zugang zur Berufsschule erméglicht wird, um auch
sie in das duale Berufsausbildungssystem zu integrieren und ihnen einen Schulab-
schluss zu ermdglichen.

dass in Abstimmung mit den kommunalen Spitzenverbdanden ein Programm zur
Integration von Fliichtlingskindern in Kindertagesstatten erarbeitet wird.

Il. fiir Asylbewerber mit geringen Aussichten auf Asyl:

>

die Unterbringung von Asylbewerbern aus sicheren Herkunftsstaaten und Léandern des
westlichen Balkans fiir die Dauer des gesamten Verfahrens in speziellen Einrichtungen
des Landes. Sie sollen nicht auf Kommunen verteilt werden.

die konsequente Riickfiihrung abgelehnter Asylbewerber, wenn keine freiwillige Aus-
reise erfolgt.

die Uberpriifung landesrechtlicher Regeln zur Abschiebung.
dass Personen, die sich der Riickfiihrung entziehen, keine Leistungen mehr erhalten.

Wiedereinreisesperren fiir abgelehnte Asylbewerber aus sicheren Herkunftsstaaten
und Landern des westlichen Balkans.

ein Beschaftigungsverbot bis zum Abschluss des Asylverfahrens.

die intensive Beratung und Unterstiitzung zur freiwilligen Rickkehr.

V. fiir unsere Kommunen

dass sofort ein Landesprogramm aufgelegt wird, um die Errichtung und Erweiterung
sowie den Betrieb von kommunalen Gemeinschaftsunterkiinften auch in Zukunft zu
fordern.

dass geprift wird, inwieweit Abschiebungen durch die Zentralisierung bei einer Stelle
des Landes effektiver durchgefiihrt werden kdnnen.
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dass gemeinsam mit den Kommunalen Spitzenverbanden erneut tiberpriift wird, ob die
vereinbarte Kostenpauschale von 900 Euro pro Fliichtling ausreichend ist.

Dass die Kommunen besser und genauer tiber die Menschen informiert werden, die
ihnen zugewiesen werden (z.B.: Name, Geschlecht, Alter, Herkunft, aber auch religiose
Zugehorigkeit, eventuelle familidre oder soziale Bindungen, Erkrankungen oder
psychologische Erfordernisse).

die Uberpriifung relevanter landesrechtlicher Bestimmungen, um eventuelle biiro-
kratische Hemmnisse zu beseitigen.

eine bessere Finanzausstattung der schleswig-holsteinischen Kommunen, die ver-
hindert, dass Aufwendungen fir Flichtlingsunterbringung und -betreuung die finan-
zielle Leistungskraft der Kommunen geféhrden.

V. fiir das Ehrenamt

dass mehr Moglichkeiten zur besseren Anerkennung des ehrenamtlichen Engagements
unserer Biirgerinnen und Biirger, aber auch der Vereine und Verbdande entwickelt
werden.

dass ehrenamtliche Helferinnen und Helfer ausreichende Moglichkeiten zur Fort-
bildung, vor allem auch fir den Umgang mit traumatisierten Menschen erhalten.
Hierzu miissen regionale Angebote erarbeitet werden.

dass moglichst viele ehrenamtliche Helferinnen und Helfer bei der Besetzung haupt-
amtlicher Stellen in der Fliichtlingsunterbringung und Betreuung beriicksichtigt
werden.

dass die geplanten 10.000 Stellen beim Bundesfreiwilligendienst vorrangig zur
Unterstiitzung der ehrenamtlichen Fliichtlingshilfe eingesetzt werden.

Neumlinster, 12. September 2015



